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MOT   D’INTRODUCTION
Mais est-elle souhaitable ou souhaitée pour et par tous, de la même manière 
ou pour les mêmes raisons ?– encore faut-il pouvoir l’orienter, la mettre au 
service d’une ambition,  d’objectifs recherchés et d’en mesurer ses impacts. 
La créativité comme un moyen ou comme une fin en soi? 

Ces questions, toutes les époques et toutes les organisations se les posent: 
de l’élaboration de prospectives, de la  construction de stratégies à l’émer-
gence d’écosystèmes innovants ou à la conception de politiques. 

CreaSXB est un espace-temps de découvertes et de  pratiques, émergentes 
ou déjà confirmées, ouvrant la voie vers de nouveaux horizons, réducteur 
d’incertitudes et créateur d’opportunités.

CreaSXB est un événement phare à Strasbourg, qui réunit des compétences 
internationales, multiples et diverses pour  concevoir et construire l’écono-
mie d’aujourd’hui. 

Comportements, organisations, entreprises et services publics: les transfor-
mations sont profondes et questionnent les usages, les routines, les struc-
tures et les stratégies... L’homme passe de l’état de main d’œuvre à celui 
de collaborateur impliqué; le suivi de l’exécution des tâches se transforme 
en management des talents; l’espace de travail, d’abord considéré comme 
poste unique et spécialisé, devient lieu modulable et créatif. La prise en 
compte de la créativité pour l’innovation invite chacun à s’interroger sur ses 
pratiques pour mieux les renouveler.

Ces évolutions sont déjà palpables dans la relation aux clients et aux usages: 
de nouvelles méthodes pour s’inspirer,  concevoir et proposer de nouveaux 
produits et services s’imposent.

Les crises succèdent aux crises: de sanitaire elle est environnementale et 
devient conflit international. Il est alors nécessaire et urgent de se rappeler 
l’histoire pour mieux construire des futurs possibles; et la créativité a besoin 
de se nourrir de l’énergie collaborative, d’une pleine conscience des valeurs 
de nous animent et nous enracinent pour développer de nouvelles solutions 
et des innovations aussi bien  industrielles que sociétales. Nous assistons à 
un rééquilibrage vertueux entre numérique et présentiel; les valeurs jadis 
périphériques telle la transition environnementale et la responsabilité so-
ciale deviennent des moteurs de croissance: CreaSXB explore ce nouveau 
monde où l’histoire rencontre la prospective.
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Le temps de la créativité

Lieu: 

   

Collège Doctoral Européen

 
  

9:00 Accueil 

 
   

Patrick Llerena (BETA-Unistra)

9:15-9:45

  

Brise glace

 

9:45-11:00

  

Les fondamentaux de la créativité

 
   

Patrick Llerena (BETA - Unistra)

   

11:00 - 11:15 Pause

 

11:15-12:15 Des outils pour la créativité

 
   

Marine Agogué (HEC Montréal)

12:15 - 13:30 REPAS 

13:30 - 16:00

  

Atelier «Jeu des structures»

 

   

Marine Agogué (HEC Montréal)

16:00 - 16:15 Pause

 

   

16:15- 17:00 L'innovation, du temps court au temps long

 

   

Gilles Garel (CNAM)

 
   

Le temps de l’oisiveté

   

Patrick Llerena (BETA - Unistra)

 
   

17:30 -18:30 Pitch des étudiants entrepreneurs

 
   

         

   

   

19:00

  

Dîner à la manufacture des tabacs au restaurant d’Olivier Meyer

 
   

    

  

    
    

17:00 - 17:30

Une matinée pour poser les enjeux et les fondamentaux du management de la 
créativité et une après-midi pour explorer la relation entre temps et créativité. 
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Lieu: 

   

Coworking ETENA
Partenaires: HUS, IHU, BioValley France, Eurométropole

9:00 - 9:15

  

Capsule

 

9:15 - 9:30 Bienvenue   
Patrick Llerena (BETA - Unistra)

 

9:30 - 10:15 Milieux innovants et construction de communs

  

Patrick Cohendet (HEC Montréal)

 

   

Luc Sirois (Conseil de l’Innovation du Québec)

10:15- 11:00 Un écosystème ouvert : le Quartier de l’Innovation en Santé   

Fabrice Brunet (QIS)

 
   

11:00 - 11:15 Pause

 
   

11:15 - 12:00

  

Nextmed : an ecosystem ? what else ? 

 

   

Caroline Dreyer (BioValley France)

  

Nicolas Pellerin (NextMed, Eurométropole de Strasbourg)

12:00 - 12:45 Expériences croisées : l’innovateur en résidence 

   
    

Jean-Luc Dimarcq (IHU)

 

   

Sarah Hustache (HUS)

    

Luc Sirois (Conseil de l’Innovation du Québec)

     
   

12:45 - 14:00 

  

REPAS

14:00 - 17:00

  

Atelier : construire un avenir commun

 
   

Anne-Laure Desflaches (Les ateliers RTT)

17:00 - 17h45 Conclusions et table ronde : quelles perspectives pour Strasbourg ? 

 

Fabrice Brunet, Caroline Dreyer, Sarah Hustache, Nicolas Pellerin, 
Luc Sirois, Michel de Mathelin (tbc)

   

18:30

  

Visite des Caves Historiques de l’Hôpital

 

   

                                

      

       
    

   
   

Lorem ipsumEntreprendre pour créer les conditions d’une meilleure santé - nous découvrirons les 
projets ambitieux de Montréal et Strasbourg. L’émergence d’un écosystème innovant 
et d’espaces collaboratifs adéquats est la condition de l’innovation responsable en santé. 
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Innovation et soutenabilité :
    inspirer le changement

Lieu:  

   

Palais U

 

Partenaires: 

 

Ricoh, Gripple, Bürkert, réseau AC:TIONS
   

9:00 - 9:15

  

Capsule 

 
   

9:15 - 10:00

  

Inspiration session from Japan : Presentation of the project PRISM 
at RICOH 

   

Jun Inada (RICOH)

10:00 - 12h45

 

      
   
   

12:45 - 13:45

  

REPAS

  
   

13:45 - 14:15 Insights : Design for circularity - implications for strategy 
and practice

 
   

Beatrice D’Ippolito (University of York)

   

14:15 - 15:15 Table ronde : Des entreprises qui changent le récit

 

   
Denis Anthoni (Gripple)

  

Xavier Battinger (Ricoh)

   

Frédéric Rufi  (Bürkert)

   

15:15 - 15:45

  

Pause

 
   

15:45 - 16:30

  

Analyse croisée des 3 entreprises
 

    

16:30 - 17:00  Témoignage : Réponse collective pour réecrire ensemble 
notre futur

 
   

Romane Verbeke (Réseau AC:TIONS)

17:00 - 17:15  

  

Clôture

 
  

   

 

17:30 Visite du Palais Universitaire et du musée Michaelis

   
    
   
   

    
  

    
    
   
   

   
    
    

    

  

Atelier : le nouveau récit du futur 
Emmanuel Muller (Association de Prospective Rhénane (APR))

Marion Neukam (BETA - Unistra)

Innover en créant des produits plus durables. Le cas d’étude de trois entreprises qui 
souhaitent désormais allier innovation et soutenabilité : découvrez comment elles
souhaitent relever ce défi. 



JE
U

D
I 9

 N
O

V Business model en transition

Lieu: 

   

Schmidt Groupe
Partenaire: 

  

Schmidt Groupe

9:00 - 9:15

  

Bienvenue

 
   

Anne Leitzgen (Présidente Schmidt Groupe)

9:15 - 11:00 De la part du colibri à l’impact positif : réenchantons notre modèle

   

Anne Leitzgen (Présidente Schmidt Groupe)

11:00 - 11:15 Pause

 
  

11:15 - 12:00 L’entreprise conduite par les idées

 

Patrick Cohendet (HEC Montréal)

12:00 - 12:45 Création de la confiance pour une valeur partagée

    

Erik Grab (Michelin)

 
   

12:45 - 14:00

  

REPAS

 

   

14:00 - 17:00 Atelier : autour d’une innovation partagée (tbc)

  

Marine Agogué (HEC Montréal)

 

  

René Carraz (Toyo University)

 

17:00 - 17:45 Restitution, conclusions et table ronde

  

   

 
   

Retour à Strasbourg

   

   

 
   
    
   

  
   

   
   
   

   
   

    
   
   

    
   

   
    

Schmidt Groupe nous ouvre ses portes et nous invite à réfléchir au futur de nos 
habitats. Comment la soutenabilité devient stratégie ? 
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Les étudiants sont aussi entrepreneurs; en France comme au Japon. Ils sont aussi par 
leurs projets les acteurs du monde de demain.  

Lieu:    Pépite Etena
Partenaire:   Unistra - ETENA

9:00 - 9:10 Capsule des étudiants 

9:10 - 9:20 Bienvenue   

Gregory Hebinger (ETENA)

 
  

Patrick Llerena (BETA - Unistra)

       

9:20 - 9:50 The Refrigerator Project : Etudiant Entrepreneur    
Hiwamari Motojima (Toyo University)

9:50 - 10:20 Etre entrepreneur au Japon : le cas de 500 entrepreneurs académiques

 

   
René Carraz (Toyo University)

       
   

10:20 - 10:30 Pause

 

   

 

10:30 - 11:00 L’entrepreneuriat étudiant : est-il impactant ?

 
   

Pauline Brunner (BETA - Unistra)

11:00 - 13:00 Atelier : A propos des projets étudiants 
  

Ted Rangapanaiken (ETENA)

  

13:00 - 14:00

  

REPAS

   

14:00 - 14:45 Restitution de l’atelier 

 
    

     

14:45 - 15:00 Pause   

 

15:00- 16:30 Atelier : comment passer à l’échelle les Ecoles en Management de la 
Créativité? 

   

Erik Grab (Michelin)

   

Patrick Llerena (BETA - Unistra)

 

16:30 - 16:45 Conclusion de l’atelier

    

16:45 - 17:15

 
   

Conclusion de l’école

17:30

   

Départ pour le salon “Résonance[s]”

      

   

 

   

 

  

   
    

René Carraz (Toyo University)

Patrick Cohendet (HEC Montréal)
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LUNDI Collège Doctoral Européen - 46 Boulevard de la Victoire, Strasbourg
MARDI ETENA – 1 Place de l’hôpital (Coworking ETENA), Strasbourg 
MERCREDI       Palais Universitaire - 9 Place de l’Université, Strasbourg
JEUDI      Schmidt Groupe - 7 rue Maurice Burrus, 68160 Sainte-Croix-aux-Mines
VENDREDI       ETENA – 1 Place de l’hôpital (Coworking ETENA), Strasbourg 

Coût de la formation
2400€ la semaine
500€ par jour
Formation de 35h éligible à la formation continue par l’intermédiaire de l’IEEPI. 
Un tarif spécial est accordé pour les partenaires de CreaSXB. Pour en savoir plus, 
merci de contacter ecole.creasxb@gmail.com .

Equipe organisatrice

Patrick Llerena
pllerena@unistra.fr

Anne-Gaëlle Maltese
ag.maltese@unistra.fr

Camille Fritsch
cafritsch@unistra.fr

René Carraz
carraz@toyo.jp

www.creasxb.fr
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Le réseau des Ecoles en Management 
de la Créativité (Montréal, Barcelone, 
Strasbourg, Tokyo, etc.) continue à 
partager nos valeurs et notre vision 
de la créativité comme réponse aux 
incertitudes sans majuscule et 
transitions.

-

Le programme de CreaSXB 2023, 
riche et diversifié, fait appel à la 
valeur et aux compétences de ses 
participants. Il permet des échanges 
animés ainsi que l’acquisition de 
nouvelles connaissances, par un 
éclairage sous un angle nouveau 
de la créativité dans nos organisations 
et nos territoires. 

CreaSXB 2023 mène chacun d’entre 
nous vers une meilleure compréhension 
théorique et pratique des processus 
créatifs. Elaborées afin d’encourager le 
partage d’idées et d’expériences, les 
activités proposées sont orchestrées 
pour favoriser la création et la 
consolidation de votre réseau. 

-
-

-


